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MOT DE LA PRÉSIDENTE 

  

Notre année 2023-2024 est sur le point de se terminer et nous avons vécu de 
bien belles choses. Nous avons eu la chance d’accueillir plusieurs nouveaux 
membres, d’honorer nos octogénaires, de souligner la journée de l’homme et 
celle de la femme, de bénéficier de bonnes conférences et pu profiter de bons 
conseils environnementaux.  

 

Quand j’ai accepté d’être votre présidente, je n’avais aucune idée de l’ampleur de 
ce mouvement auquel nous adhérons depuis notre retraite. Je peux vous dire 

qu’au début, étant nouvelle, je me faisais toute petite et je ne pensais pas que j’y passerais autant de 
temps à m’investir. J’avais beaucoup à apprendre. Mais au fur et à mesure que le travail augmentait, 
je vous jure que je n’ai pas reculé; au contraire, la motivation était au maximum et je me suis donnée 
à fond parce que l’AREQ, ce n’est pas juste un nom, mais un ensemble d’individus qui s’investissent 
à aider les autres. 

 

Vous savez, avant, A.R.E.Q. était un acronyme qui voulait dire L’Association des Retraités de l’Ensei-
gnement du Québec. On était alors plus de 60 000 membres à travers le Québec. Depuis peu, notre 
groupe s’est associé avec la CSQ et d’acronyme, il est devenu une marque : AREQ-CSQ. Dorénavant, 
il y a non seulement les enseignants qui peuvent y adhérer, mais aussi toute personne retraitée is-
sue d'un syndicat affilié à la CSQ ou toute autre personne que le Congrès de l'AREQ jugera admis-
sible, sur les recommandations du conseil d'administration. Donc notre « membership » risque de 
doubler assez rapidement. Ce qui nous donne un bon pouvoir d’influence sur nos représentants poli-
tiques. 

 

Pour vous donner des exemples concrets, l’AREQ-CSQ est intervenue en socio-politique en deman-
dant à nos dirigeants de faire en sorte que nos CLSC soient les premiers intervenants pour évaluer 
l’aide que les personnes dans le besoin devraient recevoir. Elle a aussi demandé au gouvernement 
de légiférer la hausse du coût des loyers parce que les aînés se font non seulement augmenter mais 
ils n'ont plus accès aux commodités dont ils ont besoin. Du côté de l’indexation de la rente, chaque 
personne représentant votre secteur a fait parvenir une lettre demandant au gouvernement de vous 
accorder leur part.  

Ce sont des exemples de que l’AREQ-CSQ fait pour vous et il y en a tellement plus. Je vous jure 
qu’on ne chôme pas. Et si vous aimez, comme moi, aider les autres, venez nous rejoindre, on a de la 
place pour vous ! 

 

Sylvie LeBel 

Présidente de l’AREQ-CSQ secteur Rouyn-Noranda 

Pour nous joindre: 

Sylvie Lebel: s.lebel.areqrn@hotmail.com              Cellulaire: 581-372-6696 

Site internet: AREQ Rouyn-Noranda                         Facebook: AREQ Rouyn-Noranda 
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MOT DU PRÉSIDENT 

Bonjour à toutes et tous, 

Une première année du triennat 2023-2026 se termine en beauté avec l’assemblée 
générale annuelle, sous le thème du 50e anniversaire de fondation de l’AREQ régio-
nale avec une participation de 122 membres à cet événement. Bravo et merci de 
votre présence. 

Mme Laure Gaudreault a ressenti une énorme énergie qui l’a attirée vers nous, sa 
présence et sa prestance furent très appréciées. Le président régional profite de 
sa présence pour lui remettre un montant de un dollar par membre (nombre de 
membres au 31 décembre 2023) soit, un montant de1623,00 $ pour sa fondation. 

 Francine Tremblay, la responsable politique (anciennement marraine) de la région 08 Abitibi-
Témiscamingue était présente à notre assemblée générale annuelle. Elle a apprécié notre région et 
elle m’a partagé les commentaires suivants : 

• Elle a pris conscience des distances entre les secteurs et est surprise qu’une région éloignée 
comme la nôtre puisse arriver à fonctionner de façon efficace et de la qualité de l’engagement 
des membres 

• Elle est aussi émerveillée de la créativité qui émerge de chacun de nos secteurs. 

Le conseil régional termine son année avec une rencontre régionale qui traitera des dossiers sui-
vants : 

• Évaluation de l’AGR ; 

• La révision des politiques et la rédaction d’autres politiques si nécessaire ; 

• L’élaboration du calendrier des activités nationales et régionales afin de permettre aux prési-
dentes de secteurs de planifier la prochaine année ; 

• Préparer les dossiers de la prochaine année. 

D’ici la fin de l’année, j’aurai participé aux activités suivantes : 

• Brunch des bénévoles – Secteur B Rouyn-Noranda 15 mai 2024; 

• Conseil administration 12 et 13 juin 2024 à Québec; 

• Assemblée générale de la table de concertation de l’Abitibi-Témiscamingue le 6 juin 2024 à La 
Sarre; 

• Congrès de la CSQ du 26 au 29 juin à Québec. 
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Je porte à votre attention quelques dossiers nationaux à suivre sur le site de l’AREQ : 

• L’AREQ presse le gouvernement d’adopter le projet de loi de Québec Solidaire dans le but de 
protéger les locataires aînés ; 

• Surveiller la décision du gouvernement de mettre ou non sa part dans le dossier de l’indexation 
supplémentaire .04 % ; 

• En complément d’information consulter l’onglet dossiers : Pouvoir d’achat à la retraite sur le 
site de l’AREQ. 

Je vous invite à consulter le site web de l’AREQ qui contient une mine d’or d’informations. 

En terminant, je félicite et remercie la présidente du secteur 08-A Val-d’Or Malartic Mme Francine 
Veillette Plante, son conseil sectoriel ainsi que le comité organisateur du 50e et tous les membres 
qui ont conçu et organisé cette activité. 

Merci à toutes et tous de vous impliquer auprès de notre association. 

Je vous souhaite un bon repos mérité et une bonne saison estivale. 

Je tiens à m’excuser pour l’erreur qui s’est glissée dans le document ``Hommages aux anciennes 
présidences``, je vais faire la correction et faire parvenir le document aux présidences de chacun des 
secteurs pour la distribution aux participants à l’AGR selon la liste de présences ainsi qu’à notre res-
ponsable politique national. 

Denis Sénéchal, président 

Photo du 50e anniversaire Mme Laure Gaudreault 
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NOUVELLES DU NATIONAL 

Sylvie Lebel 

Maintient à domicile 

Le 8 mai avait lieu le Rendez-vous national sur le maintien à domicile organisé par la Coalition pour 
la dignité des aînés, dont fait partie l’AREQ. Cette journée très courue par les partenaires impliqués 
dans ce domaine fut l’occasion pour eux d’assister à une série de conférences et de panels axés sur 
la compréhension des défis entourant les soins et les services à domicile au Québec, tout en puisant 
dans les meilleures pratiques nationales et internationales. 

L’objectif de cet événement était de proposer des recommandations précises et concrètes à nos dé-
cideurs, et ce, d’une seule et même voix. 

Voici les quatre recommandations proclamées : Mettre en place un cadre légal renforcé, faire des 
CLSC la porte d’entrée principale pour les personnes en besoin de soins et de services à domicile, 
assurer une meilleure coordination territoriale au bénéfice des personnes aînées et de leurs proches 
et renforcer la place des soins et services à domicile dans l’organisation du réseau public de santé 
et de services sociaux. 

Webinaire gratuit – Régime fédéral de soins dentaires 

Vous le savez déjà, en tant que membre de l’AREQ, vous avez accès aux assurances les plus avanta-
geuses. En complément à celles-ci, le gouvernement fédéral propose maintenant un régime cana-
dien de soins dentaires (RCSD). Karina Lanoue, spécialiste de service aux citoyens chez Service Ca-
nada, présentera ce nouveau régime fédéral de soins dentaires offert aux aînés admissibles, sous la 
forme d’un webinaire incluant une période de questions à la fin de la présentation. 

• Quand : 5 juin 2024 

• Heure : 10 h à 12 h · Pour s’inscrire : https://areq.lacsq.org/webinaire-gratuit-regime-federal-de-
soins-dentaires/2024/05/?
utm_source=Cyberimpact&utm_medium=email&utm_campaign=Infolettre-du-10-mai-2024 

NOUVELLES DU SECTEUR 

Sylvie Lebel 

Malheureusement, deux personnes au Conseil sectoriel doivent quitter leur poste pour des raisons 
de santé. Il s’agit de M. Régent Beauvais et Clémence Cossette. Nous leur souhaitons le meilleur 
pour l’avenir! 

Inutile de vous dire que nous sommes à la recherche de 2 personnes qui aimeraient vivre l’expé-
rience. Il s’agit d’un engagement par intérim. Dans le cas de la 1re vice présidence, il s’agit d’un 
mandat  d’un an et pour le secrétariat; mandat de deux ans. 

Nous sommes également à la recherche de responsables de comité: 

• « Condition des femmes » 

• « Condition des hommes » 

• « Fondation Laure-Gaudreault » 
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L’INDEXATION DE VOTRE RENTE EN 2024 

L’année 2024 sera une période exceptionnelle concernant l’indexation de votre rente. 

En novembre Retraite Québec a annoncé le taux d’indexation qui s’appliquera au montant de votre 
rente à compter du 1er janvier 2024 : ce taux est de 4,4 %. 

Il a été déterminé en fonction de l’indice des prix à la consommation (IPC) de Statistique Canada 
pour chaque mois compris entre novembre 2022 et octobre 2023. On l’appelle aussi le taux d’aug-
mentation de l’indice des rentes (TAIR). 

Indexation régulière de la rente du RREGOP en janvier 2024 

C’est ce taux de 4,4 % qui est utilisé pour le calcul du taux d’indexation des rentes des régimes de 

retraite des secteurs publics administrés par Retraite Québec, tels que le RREGOP, le RRE, le RRF et 
le RRCE. Cela s’applique également sur la rente de la personne conjointe survivante. 

Rappelons que trois formules sont utilisées pour le calcul de l’indexation de la rente des personnes 
retraitées du secteur public, en fonction des années durant lesquelles elles ont cotisé au régime. Il 
est possible que plus d’une formule soit utilisée pour calculer l’indexation de la rente d’une personne, 
si celle-ci a versé des cotisations correspondant à plus d’une période. 

Indexation régulière de la rente du RREGOP en janvier 2024 

En 2024 une indexation additionnelle pour les années cotisées entre 1982 et 1999 sera versée. 

Pourquoi une indexation additionnelle en 2024?  

Parce que selon une entente survenue en 2010 entre le gouvernement et les parties négociantes 
(dont la CSQ), qui a mené à l’adoption d’un projet de loi à l’Assemblée nationale, le versement d’une 
indexation additionnelle pour les années 1982 à 1999 est prévu au RREGOP, notamment lorsque le 
taux de capitalisation est au-delà de 120 %. Or, le taux de capitalisation obtenu lors de la plus ré-
cente évaluation actuarielle est de 123,1 %.  
 
Une indexation additionnelle sera versée en 2024 sur la rente du RREGOP pour les années cotisées 
entre 1982 et 1999, EN PLUS de l’indexation régulière qui a été versée en janvier 2024.  

COMITÉ RETRAITE SECTORIEL 

Années cotisées avant le 1er juillet 1982 : 

Portion de la rente indexée à 100 % du TAIR 

4,4 % 

(soit le TAIR) 

Années cotisées entre le 1er juillet 1982 et le 31 décembre 1999 : 

Portion de la rente indexée selon le TAIR – 3 % 

1,4 % 

(soit le TAIR-3 %) 

Années cotisées depuis le 1er janvier 2000 : 

Portion de la rente indexée selon la plus avantageuse des 
2 formules : 50 % du TAIR ou TAIR – 3 % 

2,2 % 

(soit 50 % du TAIR, la plus 
avantageuse des 2 formules)  
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Combien représente cette indexation additionnelle?  
La première partie de cette indexation provient de la caisse des participants et corresponds à 0,4 % 
de la portion de rente correspondant aux années 1982 à 1999. 
 
Toutefois selon l’entente de 2010, le gouvernement PEUT mettre une part additionnelle de 0,4%, ce 
qui porterait cette indexation supplémentaire à 0,8 % de la portion de rente correspondant aux an-
nées 1982 à 1999. 

 
L’AREQ NATIONALE accentue ses représentations pour que le gouvernement consente à verser sa 
part de l’entente. 
 
Quand l’indexation additionnelle sera-t-elle versée?  
Elle sera versée vers le mois d’août 2024.  
Le gouvernement a jusqu’au 1er juillet 2024 pour décider de mettre sa part ou non de l’indexation 
additionnelle. 

Qu’en est-il des rentes du RRE, RRCE, RRF?  
L’indexation additionnelle sera versée pour les rentes du RREGOP (0,4 % ou 0,8 %). Cependant, en ce 
qui concerne le RRE, le RRF et le RRCE, elle sera versée uniquement si le gouvernement verse sa part 
de l’indexation.  
 
Pour le RRE, RRCE et RRF, c’est 0,8 % ou 0 %. C’est tout ou rien.  
 
Qu’en est-il des rentes du conjoint survivant? 
Les mêmes règles s’appliquent pour les rentes du conjoint survivant au RREGOP, au RRE, au RRCE et 
au RRF.  
 
Qu’en est-il des rentes du Régime de retraite du personnel d’encadrement (RRPE)?  
Le RRPE n’est pas visé par l’indexation additionnelle.  
 

Raymond-M. Arsenault 

RÉSULTATS DU SONDAGE 

Ghislaine Cossette 

Question 1– Type d’envoi désiré: 

 A) Envoi électronique seulement: 45,3 % 

 B) Envoi électronique et papier pour ceux qui n’ont pas de courriel: 38,3 % 

 C) Statut quo: 21,4 % 

À la suite du sondage, nous avons reçu du National la politique concernant «La procédure d’envoi et 
de réception des bulletins sectoriels.» Afin de respecter la politique, les membres du Conseil secto-
riel n’ont d’autres choix que d’appliquer le statut quo. Par contre, il est précisé qu’en tout temps, un 
membre peut communiquer avec la présidence et demander de le recevoir en copie électronique ou 
ne plus le recevoir. 

Question 2– Nombre de publications désiré: 2 publications à 60,7 % 

Nous vous remercions d'avoir pris le temps de répondre au sondage! 

Votre opinion est  importante pour nous. 
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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE SECTORIELLE 

Ghislaine Cossette 

 

Le 17 avril 2024 se tenait l’assemblée générale sectorielle, 17 personnes étaient présentes, donc le 
quorum a été respecté.  

Les personnes suivantes ont été élues pour 2 ans; soit jusqu’aux prochaines élections de 2026: 

 - Mme Sylvie Lebel, présidente 

 - Mme Ghislaine Cossette, 2e vice présidente 

 - Mme Lise Pelletier, 2e conseillère 

Félicitations à vous trois et merci pour votre implication. 

Nous tenons également à remercier M. Roger Fortier et M. Marcel Leroux qui ont bien voulu accep-
ter respectivement le rôle de président d’assemblée et président d’élection. 

Mme Sylvie Lebel, présidente, a présenté les réalisations du Conseil sectoriel pour l’année 2023-  
2024. 

Mme Laurielle Bastien, trésorière, a présenté les états financiers de l’année 2023-2024 ainsi que les 
prévisions  jusqu’en juin. 

Les responsables des différents comités et dossiers ont présenté un compte rendu de leur comité 
ou dossier respectif. 

Il est proposé par Sylvie Lebel et appuyé par Marcel Leroux que « le secteur 08-B Rouyn-Noranda, 
sous la présidence de Mme Sylvie Lebel, appuie l’AREQ dans ses démarches auprès du gouverne-
ment pour que celui-ci honore ses engagements envers l’indexation des rentes de retraite du secteur 
publique, soit de verser sa part dans le cadre du paiement de l’indexation additionnelle en 2024». 

La proposition fut adoptée à l’unanimité. 

Suite au questionnement d’un membre, M. Leroux a fourni des explications concernant la non-
indexation des membres du RRE. 

Les membres du Conseil  sectoriel ont procédé au tirage de plusieurs prix de présence offerts par 
l’AREQ nationale, régionale et sectorielle. 

Ce fut une assemblée très efficace grâce à la discipline des personnes présentes. 

La levée de l’assemblée a eu lieu à 10h30. 

 

Merci à toutes et à tous pour votre présence! 

Les membres du Conseil sectoriel 
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PLAN D’ACTION 

Points retenus par le secteur  

Rouyn-Noranda 08B 

 

Axe 1: La vie associative et les services aux membres 

• Promouvoir l’Association auprès des futurs membres en faisant connaître les nouvelles règles 

d’adhésion à l’AREQ et au régime ASSUREQ. 

• Renforcer le sentiment d’appartenance envers l’Association en offrant des activités variées ré-

pondant à différents besoins. 

• Favoriser la participation aux activités en organisant des concours ou des promotions pour 
susciter la participation aux activités. 

• Valoriser l’engagement au sein des instances et des comités en révisant nos politiques et nos 

règles pour offrir à nos personnes impliquées des conditions optimales d’exercice de leur bé-
névolat. 

• Informer et former nos membres sur des enjeux qui les concernent en offrant des conférences 

et des webinaires produits par le National. 

• Relever les besoins et développer une offre de service adaptée à nos membres en menant des 
sondages auprès de ceux-ci. 

• Améliorer notre régime d’assurance collective en informant nos membres sur le régime AS-

SUREQ et recueillir leur point de vue. 

 

Axe 2: La défense des droits de nos membres et la participation au mieux-être de la société 

• Poursuivre le combat des soins à domicile de qualité et accessibles pour toutes les personnes 

aînées en collaboration avec les organismes concernés pour faire connaître les services of-
ferts et comment y accéder. 

• S’associer à des organismes et des causes qui rejoignent nos valeurs et nos préoccupations 

en appuyant la Fondation Laure-Gaudreault et Liratoutâge. 

 

Ce ne sont que quelques actions parmi les 57 adoptées lors du congrès national 2023. Il est évident 
que le secteur appuie et participe d’une manière ou d’une autre à la réalisation des orientations du 
National. Pour nous, ce sont les 9 orientations qui correspondent le mieux à nos besoins. 

 

Les membres de votre conseil sectoriel 
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PUBLICATION FACEBOOK 

Nous avons créé une page Facebook pour nos membres. Notre objectif est de partager des informa-
tions pertinentes par ce moyen de communication plutôt que d'inonder votre boîte de courriel.  

Plusieurs types de demandes de publication nous sont envoyées et on se questionne à savoir si on 
doit ou non les publier. 

 Afin de faciliter notre décision, nous vous faisons part de nos critères: 

• Informations pertinentes pour nos membres; 

• Publications de différentes activités s'adressant à nos membres ( briser l'isolement); 

• Ce que nous voulons éviter, c'est que ce lien serve à la vente ou la sollicitation;  

Pour y accéder: 

• Vous devez d’abord avoir accès à Facebook; 

• Dans la barre de recherche, vous inscrivez «AREQ Rouyn-Noranda»; 

• Vous cliquez sur « joindre »  et votre demande parviendra à la personne responsable qui 

acceptera  votre demande; 

Nous vous remercions de votre compréhension. 

ASSURANCES 

Élaine Lacombe 

Si vous n’avez pas adhéré aux assurances de l’AREQ au moment de votre retraite, il vous est désor-
mais possible de le faire. Vous bénéficierez d’une assurance complète incluant une assurance 
voyage très avantageuse. Il suffit d'avoir été un jour  membre d’un syndicat affilié à la CSQ. Pour plus 
d’information, communiquez avec l’AREQ au 1-800-663-2408 ou à info@areq.lacsq.org. 

En janvier, il y a eu la présentation d’une conférence sur les assurances avec Mme Johanne Freire. 

Différents articles, sous la rubrique «Saviez-vous que» ont été publiés dans le bulletin. Tout au long 
de l’année, j’ai fourni un soutien téléphonique aux membres concernant le service en ligne et apporté 
mon aide pour compléter des formulaires.  

En février, j’ai assisté à une formation des responsables sectoriels en assurances. 

CONDITION DES FEMMES 

Sylvie Lebel 

Cette année, nous avons eu la chance d’accueillir Mme Diane Dallaire, mairesse de Rouyn-

Noranda, pour une conférence dynamique. 

Présentement nous sommes à la recherche d’une personne qui aimerait prendre en charge le comi-

té. Si vous êtes intéressée ou désirez plus d’information,  vous n’avez qu’à communiquer avec moi. 
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CONDITION DES HOMMES 

Sylvie Lebel pour Régent Beauvais 

 

Présentement nous sommes à la recherche d’une personne qui aimerait prendre en charge le comi-

té. Si vous êtes intéressé ou désirez plus d’information,  vous n’avez qu’à communiquer avec moi. 

ENVIRONNEMENT 

Nicole Laramée 

• Avril 2023, présentation d’un atelier sur le tri des déchets du bac bleu, alternatives de produits 

de nettoyage et présentation de l’application «Ça va où?»; 

• Juin 2023, échange de végétaux variés et pique-nique au Parc à Fleur d’eau; 

• Avril 2024, présentation d'un atelier sur le gaspillage alimentaire et recettes «antigaspi»; 

• Plusieurs articles ont été publiés sur le site Facebook AREQ; 

• Juin 2024, l’activité échange de végétaux sera reconduit. 

SOCIOPOLITIQUE 

Clémence Cossette et Ghislaine Cossette 

Les responsables ont présenté 2 conférences en collaboration avec Libre Savoir. La première confé-
rence portait sur «Les fraudes et arnaques» et la deuxième sur le « testament et succession ». Diffé-
rents articles d’information ont été publiés sur Facebook. Une rencontre régionale a eu lieu en fé-
vrier afin de déterminer le mandat du comité et d’identifier nos priorités régionales: les soins à domi-
cile et le logement pour les personnes aînées. 

Nomination:  Mme Ghislaine Cossette , responsable régionale 

                        Mmes Anne-Marie Lemieux et Lise Pelletier responsables pour notre secteur. 

DOSSIER DES CARTES 

Élaine Lacombe 

Présentement, nous sommes à la recherche d’œuvres ou de photographies pour notre prochaine 
distribution de cartes d’anniversaire annuelle. Si vous désirez offrir l’une de vos œuvres, vous pouvez 
communiquer avec moi, elacombe@hotmail.com Ce serait grandement apprécié.  

La distribution va bon train. 
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COMMUNICATIONS 

Étienne Côté, Clémence Cossette 

Courriel: Tout se déroule très bien. Petite précision, ne pas oublier d’inscrire votre nom lors de 
votre inscription à une activité. 

Site internet: Une mise à jour sera faite sous peu, probablement pour septembre prochain. 

Facebook: Plusieurs publications d’information provenant des membres ont été transmises.  

Petit rappel: Pour pouvoir consulter ces publications, vous devez d’abord avoir accès à Facebook. 
Par la suite, vous inscrivez AREQ Rouyn-Noranda dans la barre de recherche et faites la demande 
en cliquant  sur «rejoindre» afin que l’administrateur accepte votre demande. Si vous voulez  pu-
blier un article, vous pouvez le faire directement à partir de l’onglet exprimez-vous l’administratrice 
approuvera votre publication dès que possible. 

TÉLÉPHONIE 

Jeannette Bédard 

La nouvelle procédure facilite grandement la tâche de la responsable et toutes et tous semblent sa-
tisfaits.              

Message qui s’adresse aux personnes de la chaîne téléphonique 

Si vous  désirez recevoir les informations par courriel ou ne désirez plus recevoir d’appels télépho-
niques, vous devez en aviser Mme Bédard au 819-880-1235 qui en informera Mme Lebel. 

FONDATION LAURE-GAUDREAULT 

Ghislaine Cossette (intérim) 

Au mois d’août dernier (2023), nous avons remis la somme de 925 $: Société Alzheimer de Rouyn-
Noranda: 300 $, Maison l’Envol:325 $, Concept Alpha:300 $. 

Cette année, nous avons remis la somme de 400 $ (1 $ / membre) à la fondation. Si vous avez des 
suggestions d’organismes ou autres à qui vous aimeriez offrir un don, vous pouvez communiquer 
avec Ghislaine Cossette: gcossette.areqrn@hotmail.com 

Nous sommes toujours à la recherche d’une personne qui souhaiterait s’impliquer auprès de la fon-
dation. 

BULLETIN 

Ghislaine Cossette, Sylvie Lebel, Chantal Grenier, Jean Morissette 

Comme mentionné dans le «Résultats du sondage», le statut quo pour l’envoi et le nombre de publi-
cations par année ont été entérinés par les membres du Conseil sectoriel. Par contre, pour toutes 
celles et ceux qui désirent changer leur mode d’envoi, c’est-à-dire  envoi par courriel plutôt que par 
la poste, ou ne plus le recevoir, vous devez en informer la présidente Mme Sylvie Lebel par télé-
phone (581-372-6696) ou courriel (s.lebel.areqrn@hotmail.com).  
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CONFÉRENCE ASSURANCES 

Clémence Cossette 

Le 25 janvier se tenait une conférence dont les sujets étaient 
"Assurances et retraite". donnée par Mme Johanne Freire, personne 
ressource de l`AREQ nationale. Pour cette rencontre, trois secteurs se 
sont regroupés à savoir Témiscamingue, Abitibi-Ouest et Rouyn-
Noranda. 73 personnes ont profité des renseignements donnés par 
Mme Freire. Ce fut une conférence très appréciée et instructive. 

CONFÉRENCE «LA FRAUDE» 

Clémence Cossette 

Le 9 février se tenait une conférence sur « Les fraudes » organisée par Libre Savoir en collaboration 
avec l’AREQ. Un grand nombre de personnes ont assisté à cette rencontre très intéressante. La con-
férencière était une personne-ressource de la Sûreté du Québec. Cette conférence a eu beaucoup de 

succès et sera possiblement reconduite l’an prochain.  

CONFÉRENCE «TESTAMENT ET SUCCESSION» 

Clémence Cossette 

Le 14 février avait lieu la conférence 

avec périodes de questions portant 
sur les documents légaux tels que 
testaments, succession et autres. 96 
personnes ont pu assister à cette con-
férence donnée par Me Annie Simard 
et Marilyn Lapierre. Le groupe Libre 
Savoir s’est joint à nous pour ain-
si poursuivre notre collaboration lors 
de différentes activités.   

Me Marilyn Lapierre Me Annie Simard 
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ENVIRONNEMENT «JOUR DE LA TERRE» 

Nicole Laramée 

 

 

VIVEMENT LE JOUR DE LA TERRE! 

Merci de votre participation à cet atelier sur le 
gaspillage alimentaire! 

C’est un plaisir renouvelé que de partager ce mo-
ment avec vous!! 

Le 12 mars, à l’occasion de la journée des droits de la femme, nous 
avons présenté une conférence dont l’invitée était Mme Diane Dallaire. 
Par cette occasion, nous avons pu découvrir la femme qui se cache 
derrière la mairesse. Elle nous a décrit le chemin qu’elle a parcouru 
dans un milieu majoritairement masculin. Le message qu’elle nous a 
laissé en tant que femme est celui d’oser prendre notre place et d’avoir 
confiance en nos capacités. Par la suite, nous avons pu échanger lors 
de la collation et participer à différentes activités, question de s’amu-
ser un peu. Ce fut une rencontre très agréable. 

JOURNÉE DES DROITS DE LA FEMME 

Ghislaine Cossette 

BRUNCH DES BÉNÉVOLES 

Ghislaine Cossette 

Le 15 mai dernier, nous avons souligné l’excellent travail de nos béné-
voles lors du «Brunch des bénévoles.» Une trentaine de bénévoles 
étaient présents à l’activité. M. Denis Sénéchal, président régional, a 
profité de l’occasion pour nous rendre visite. Ce fut une activité appré-
ciée de toutes et de tous et pour le conseil une occasion très impor-
tante de remercier les gens pour leur implication très importante pour 
la survie de notre conseil sectoriel. Un gros merci à vous toutes et 
tous! 

Les membres du Conseil sectoriel 
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CES PERSONNES QUI NOUS ONT QUITTÉS 

 

 

Rouyn-Noranda: Est décédée à l'hôpital de Rouyn-Noranda le 8 décembre 
2023 à l'âge de 75 ans, Mme Renée Allen, domiciliée à Rouyn-Noranda, fille 
de feu Jean-Paul Allen et de feu Denise Veilleux. 

 

 

 

 

Rouyn-Noranda: Est décédée au CHSLD de Rouyn-Noranda le 30 novembre 
2023 à l'âge de 93 ans, Mme Georgette Héroux, domiciliée à Rouyn-Noranda, 
fille de feu Oscar Héroux et de feu Yvonne Bélanger, épouse de feu Gérard 
Bélanger. 

 

POSTE MAIL 
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Dès la fin août, soyez attentifs à vos courriels afin de connaître les détails concernant le «Brunch de 
l’accueil et la non-rentrée». Au plaisir de se voir! Sylvie, Régent, Ghislaine, Laurielle, Clémence, 
Anne-Marie et Lise vous souhaitent un très bel été! 

PROCHAINE PARUTION: SEPTEMBRE 

Lorsque vous apprenez le décès d’une personne que vous croyiez qu’elle peut être membre de 

l’AREQ, j’apprécierais que vous  m’en informiez afin que je puisse faire parvenir nos condoléances à 
la famille de la part des membres de l’AREQ. 

 


